
Peuvent avoir lieu tout au long de l'année
Permettent d'apprécier la maitrise du candidat lors
d'exercices pratiques
Préparent notamment aux examens nationaux
Donnent lieu à des notes et des évaluations de
compétences
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Les projets supports pour la rédaction des livrables
peuvent se faire seul ou en groupe  
La rédaction des comptes rendus se fait
individuellement
Chaque livrable respecte le fond (diagnostic,
analyse, recommandations) et la forme.
Donnent lieu à des évaluations de compétences

S'appuient sur un cas concret, le candidat est en
situation professionnelle
Sont attendues des recommandations sur les
problématiques présentées
Donnent lieu à des évaluations de compétences 

Les thématiques abordées lors de l'épreuve sont listées
sur le site www.formatives.fr

 et une note

Sont organisés par le centre de formation selon
les exigences du certificateur
Permettent au candidat de présenter ses
missions et projets afin de mettre en avant les
compétences acquises et son employabilité

Formatives Network vérifie que les moyennes
obtenues sont conformes

Formatives Network vérifie le niveau de
plagiat et la conformité des notes obtenues

Le certificateur est représenté aux oraux pour
garantir l'égalité de traitement et le respect

des procédures.

Pour chaque type d'épreuve, un rattrapage par an est possible dans son établissement.

Tuto vidéo

Tuto vidéo

Tuto vidéo

L E S  T E M P S  F O R T S  D E  L ' A N N E E

Jury de certification
réception du parchemin

Commission d'évaluation

Envoi des livrables

Formatives Network vérifie la conformité des
livrables. En cas de non conformité, le candidat

sera ajourné.

http://www.formatives.fr/


Si vous le souhaitez, Formatives Network peut intervenir pour présenter les exigences du titre RNCP, donner des conseils
méthodologiques de préparation des épreuves… Il vous suffit d’en faire la demande à votre référent(e) pédagogique qui
se mettra en contact avec le référent régional.

Toutes les évaluations sont accessibles aux personnes en situation de handicap : les mises en situation, missions et
épreuves écrites et orales étant réalisées en situation de travail avec un poste qui peut être aménagé pour une question
d’accessibilité.

Le certificateur a nommé un(e) référent(e) handicap pour analyser et proposer un aménagement spécifique des
épreuves d’évaluation. Il / Elle est sollicitée par le référent handicap de l’organisme de formation en cas de besoin. 

ASAVIR

Tous les contextes proposés pendant l'année ne sont que prétexte à
mobiliser et évaluer vos compétences

Rédiger les comptes rendus demandés* (diagnostic, analyse, recommandations) et
respecter la forme (5 pages + annexes + fiche d'évaluation remplie et signée)

Compléter et faire remplir le livret de compétences pour que l'établissement fasse
mon bilan lors de la commission d'évaluation

Faire mon propre bilan et mettre en avant mon savoir-faire à travers le livret
d'employabilité qui concerne uniquement les titres Formatives (contenu : personnalité,
bilan des compétences, projets professionnels - forme : libre) 

Rédiger un mémoire de 80 pages hors annexes (3 types possibles : mémoire de
recherches, problématique d'entreprise, création d'entreprise/business plan)

Pour les valoriser, je dois rédiger différents livrables durant l'année : comptes rendus,
livret de compétences et livret d'employabilité, mémoire en M2 :

Avoir effectué minimum 40 journées en entreprise
10/20 de moyenne minimum avant les examens 
Valider les épreuves écrites / examens
Valider l'épreuve orale
Fournir des livrables conformes dossier projet, rapport d'activité,  mémoire)  (les
thématiques sont disponibles sur le site www.formatives.fr)
Rendre mon livret de compétences rempli et signé
Valider tous les blocs de compétences obligatoires du livret de compétences (validation
d'un bloc = 60 % des compétences validées)

Pour valider mon titre, je dois :

À SAVOIR

*le nombre de comptes rendus diffère selon le titre que vous préparez.

http://www.formatives.fr/

